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A Fehérvar Médiacentrum Kft. (tovabbiakban: tarsasdg vagy Tarsasdg) tevékenysége soran
elkotelezett az adatvédelmi és adatbiztonsagi eldirasok betartasa irant. Az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. éprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlaséarél, valamint
a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l (a tovabbiakban: GDPR), valamint az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény
(tovabbiakban: Infotv.) mindenkor hatalyos szabdlyain tGl a tarsasadg vezetdje kiadja jelen
egységes adatkezelési, adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot (tovabbiakban: Szabalyzat).

A jelen Szabalyzat egyuttal magiban foglalja és egységes szerkezetbe foglalja a korabban
kiilonallé Erintetti joggyakorlast elésegitd szabélyzatot, valamint a kiilonallé Adatvédelmi
incidenskezelési Szabalyzatot is. Ezen szabalyozasok beépitésével a kiilonallé szabalyzatok a
jelen egységes szabalyzat hatalybalépésének napjaval hatalyukat vesztik, €s helyilkbe minden
tekintetben a jelen egységes Szabalyzat rendelkezései 1épnek.

A tarsasag kiadoi €s médiaszolgaltatasi, tomegtajékoztatasi, reklam tevékenységet végez. A
tarsasdg a Szabalyzat elfogadasa idején munkavallalokat foglalkoztat, igy a kapcsoldédd
adatkezelésekrdl is jelen Szabalyzat rendelkezik. A tarsasdg papir alapi adatkezeléseken,
nyilvantartasokon til, elektronikus formaban is kezel és tart nyilvan adatokat, az adatbiztonsagi
kovetelményeket jelen Szabalyzat, illetve az informaciobiztonsagi szabalyzata (IBSZ) szerint
teljesiti.

A Tarsasag kiaddi és médiaszolgaltatasi tevékenységébdl adoddan kiemelten fontos feladatanak
tekinti a véleménynyilvanitas szabadsagdhoz, valamint a sajtészabadsagbol fakadé
tajékozodashoz és tajékoztatashoz valé alapjogok érvényesiilését. Ezen alapjogok gyakorlasa
azonban szoros ¢s elvalaszthatatlan kolcsonhatasban all az érintett természetes személyek
személyes adatainak védelméhez fliz6d6 jogaival. A Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatésag (NAIH) és a birosagok (kiilondsen a Kiria és a Foévarosi
Torvényszék) legljabb hatdrozataiban megnyilvanulé szigord jogalkalmazasi elvarasok
sziikségessé teszik a Tarsasag bels6 adatkezelési szabalyzatanak érdemi kiegészitését,
finomhangoldsat €s a gyakorlatba iiltethetd garancidk irasbeli rogzitését a szerkesztOségi €s
0jsagiréi folyamatok NAIH-megfeleldségének biztositasara.

A tarsasag iigyfeleit, munkatarsait, illetve a vele barmilyen jogviszonyban allé személyeket nem
kategorizalja, nem mindsiti, ilyen célbdl adatot nem kezel. Az adatvédelmi elveknek a GDPR 25.
cikk alapjan a tarsasidg valamennyi tevékenysége, dontése soran érvényesiilnie kell. A tarsasig
térekszik arra, hogy a lehet6ségekhez képest olyan adatvédelmi informatikai megoldast,
szervezeti szabdlyozast alkalmazzon, amely az adatok védelmét a tudomany é€s technika allasa
szerint a leghatékonyabban biztositja. A tarsasag valamennyi adatvédelmi folyamatanak
szabalyozottnak, atlathatonak, nyomon kovethetének, konkrét munkakdrhoz rendelhetének kell
lennie. A tarsasag torekszik arra, hogy amennyiben meghatarozott cél elérése személyes adat
kezelése nélkiil is elérhetd, ugy ne kezeljen személyes adatot. A tdrsasag a munkavallaloi
tevékenységét gy szervezi meg, hogy lehetéleg minél kevesebb munkavallalé kezeljen



személyes adatokat, a személyes adatot kezel6 munkavéllalo pedig a személyes adatok egy
konkrét csoportjat kezelje.

I. RESZ: ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabilyozas célja és hatalya

A tarsasag Szabalyzatanak kibocsatasi célja, hogy tevékenysége sordn a személyes adatok
védelméhez fliz6d6 adatok jogosulatlan felhasznaldsanak megakadalyozasa érdekében
meghatarozasra keriiljenek az adatkezelési és adatvédelmi el6irasok, tovabba az érintettek jogai
megfelelden biztositva legyenek.

A szabalyzat célja azon belsd szabalyok megallapitasa és intézkedések megalapozésa, amelyek
biztositjak, hogy a tarsasag adatkezeld és adatfeldolgozé tevékenysége megfeleljen a GDPR és
az Infotv. rendelkezéseinek, tovabba, hogy a napi szerkeszt6ségi munka soran is egyértelmd,
jogilag megalapozott és a hatdsagi elvarasoknak maradéktalanul megfeleld eljarasi utat jeldljon
ki az 0jsagirok, szerkesztok és a belsé munkatarsak szamara.

Jelen szabalyzatban nem szereplé kérdésekben a GDPR and az Infotv. szabalyai szerint kell
eljarni.

A tarsasdg rendelkezésében 1évd elektronikus informacios rendszerekre (EIR), azok
rendszerelemeire, valamint az azokban kezelt személyes adatok technikai és szervezési
biztonsagi intézkedéseire a jelen Szabalyzat mellett a Fehérvari Médiacentrum Kft.
Informaciobiztonsagi Szabalyzata (IBSZ) kotelez6en alkalmazandé. A két szabalyzat utasitasai
egymassal teljes 6sszhangban vannak, egymast kiegészitik, és kozottiik ellentmondas nem allhat
fenn. Az informacidbiztonsagi é€s adatvédelmi szerepkordk (IBF és DPO) a biztonsagi és
adatvédelmi folyamatok soran szorosan egyiittmiikodnek.

A Szabilyzat személyi hatalya Kiterjed:

e az Adatkezeld valamennyi munkavallaldjara;

e az eseti jelleggel munkavégzésre igénybe vett dolgozora;

e az adatfeldolgozéra, valamint

¢ a fentieken kiviil mindazon személyre, aki az Adatkezeldvel barmilyen szerzédéses
jogviszonyban all.

A Szabilyzat targyi hatdlya kiterjed:

e az Adatkezel6nél keletkezett valamennyi személyes és egyéb védendd adatra;

¢ az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott személyes és egyéb védendd adatra;

e az adatkezelés eredményeképpen 1étrejott személyes és egyéb védendo adatra;

o az Adatkezel6nél alkalmazott valamennyi személyes és egyéb védend adatot kezeld
hardver- és szoftvereszkozre;

e az Adatkezeld tevékenységével kapcsolatos, miik3dése soran keletkezo kozérdekii adatra
vagy kozérdekbdl nyilvanos adatra.
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A Szabalyzat idébeli hatalya:
e a Szabalyzat az alkalmazottakkal valo kozléstdl visszavonasaig hatalyos.
e Jelen szabalyzat kételezden feliilvizsgalando:
- jelentds szervezeti vagy jogszabalyi valtozasokat kdvetben,
- a hatalyossa valasat kovetGen kétévente, az IBSZ kétévenkénti feliilvizsgalati ciklusaval
Osszehangoltan,
- az adatkezelések valtozasa, 0j adatkezelés bevezetése esetén haladéktalanul.

1. RESZ: ADATVEDELEM FELELOSSEGI RENDSZERE

Az adatkezel6 vezetjének felelosségi rendszere
Az adatvédelemre vonatkozé elbirasok alkalmazésa soran az adatkezeld vezetdjének a tarsasig
tigyvezetdjét kell tekinteni.

A tarsasag ligyvezetdje felelOs:

e a)a tarsasag adatvédelmi és adatbiztonsagi intézményrendszerének kiépitéséért és
miukodtetéséért, a sziikséges feltételek biztositasaért;

¢ b) a munkavallalok adatvédelmi oktatasaért és tovabbképzéséért;

e ) atarsasag tevékenységének rendszeres adatvédelmi ellendrzéséért, a feltart hidnyossagok
megsziintetéséért;

o d) az érintettek jogainak gyakorlasahoz sziikséges feltételek biztositasaért;

e ¢) az adatvédelmi tisztviseld kivalasztisaért, alkalmazasaért vagy megbizasaért.

A tarsasag iigyvezettjének felelossége nem zarja ki a tarsasadggal kapcsolatban all6 személyek
kartéritési vagy biintetdjogi felelésségét. Amennyiben a személyes adatokhoz valé jog
megsértése miatt a tarsasagnak sérelemdij- vagy kartérités-fizetési kotelezettsége keletkezik, a
jogsértést ténylegesen elkovetd személy kilétének felderitésére mindent meg kell tenni, és vele
szemben kartéritési eljarast kell kezdeményezni.

A tarsasag iigyvezetdjének a feladat- és hataskore
Az adatkezel§ szerv vezetéjének feladat- és hataskore:

o a) az adatkezelési rendszerek egészének kialakitdsa, iranyitasa €s rendeltetésszert
miikGdtetése, a torvényes rendelkezések érvényre juttatasa;

e b) gondoskodas a jogosulatlan hozzaférés, kozlés, megvaltoztatas vagy torlés megel6zéserol,
a technikai védelemr6l és az érintettek joggyakorlasarol;

e ¢)személyes felelosség vallalasa a tarsasag és a munkavallalok, szerz8déses partnerek
tevékenységéért és az adatvédelmi eléirasok betartasaért;

¢ d) a védelmi és biztonsagi szabalyok érvényesiilésének ellendrzése, intézkedés a
hianyossagok felszamolasara;

e ¢) az adatbiztonsagi és miikddési kovetelmények érvényre juttatdsa;

e ) az adatkezelések szabalyozottsaganak és dokumentaltsaganak kialakitasa, ellenorzése;



e g) adatvédelmi kockazatok elemzése és hatasvizsgalat lefolytatasa;

e h) az adatkezelési nyilvantartas és az adatvédelmi incidens-nyilvantartas naprakész
vezetésének biztositasa.

A tarsasag adatvédelmi tisztviseloje

A tarsasdg az adatvédelmi szabalyoknak valo megfelelés érdekében adatvédelmi tisztvisel6t

(DPO) biz meg. A DPO olyan szakérto, aki az adatvédelmi jogot és gyakorlatot szakért6i szinten

ismeri. Kozvetleniil az ligyvezet6bnek tartozik felelosséggel, és feladatanak ellatasaval

Osszefliggésben nem bocsathato el, és szankcidval nem sijthato.

Az adatvédelmi tisztviselé elsGsorban tanicsadé és monitoring szerepkort lat el. Az online
médiatartalom-szolgaltatok adatkezelési gyakorlatara vonatkozé hatdsagi iranymutatasok alapjan
az adatvédelmi tisztvisel6 pozicidjabol €s a ra vonatkozd Osszeférhetetlenségi szabalyokbol
fakado6 kovetelmény, hogy az érintetti joggyakorlas iranti kérelmek kapcsan érdemi dontést nem
hozhat — dontést kizarolag a tarsasag vezetdje (iigyvezetd) hozhat —, a DPO felkérésre
véleményezheti a kérelmeket és tanacsot adhat azok teljesithetdségérol.

Az adatvédelmi tisztviselo feladatkore:

e a) atarsasag adatvédelmi tevékenységének szakmai irdnyitasa, tandcsadds és iranymutatas
nyutjtasa;

e b) kdzremiikisdés és segitségnyujtas az adatkezelési dontések meghozatalaban és az érintettek
jogainak biztositasaban;

e ) az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok, a Szabalyzat és az adatbiztonsagi
kovetelmények megtartasanak ellendrzése;

e d) bejelentések kivizsgalasa, incidens észlelése esetén a megsziintetésre vald felhivas,
javaslattétel a karok elharitasara;

e ¢) szabalyzatok, adatvédelmi tajékoztatok tervezeteinek eldkészitése és a
jogszabdlyvaltozasok nyomon kovetése;

o ) a tarsasaggal jogviszonyban allo személyek adatvédelmi oktatdsa és tovabbképzése;

e g) kapcsolatot tart a NAIH-hal, kdzremiikodik a hatdsagi vizsgalatokban és megkeresések
megvalaszolasaban;

e h) az érintetti kérelmekre adandé valasziratok tervezetének elékészitése;

e i) az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasanak segitése és szakmai tanacsadas nyujtasa;

e j) szoros egyiittmiikddés az IBSZ-ben meghatarozott informaciobiztonsagi feleléssel (IBF), a
miiszaki vezetével és az IT Uzemeltet6vel a biztonsagi €s adatvédelmi folyamatok soran,
megosztva a szitkséges informaciokat az adatvédelmi hatasvizsgélatok (DPIA),
kockazatértékelések és incidenskezelés hatékony lefolytatdsa érdekében.

Adatfeldolgozokkal szemben timasztott kivetelmények

A tarsasag kapcsolatban all adatfeldolgozokkal, amelyek kivélasztdsa korében torekszik a lehetd

legmagasabb szint(i adatvédelmi és adatbiztonsagi megoldasokat nytjt6 partnerek kivalasztasara.

Ebbol a célbdl elézetesen megismeri az adatfeldolgozék adatvédelmi és adatbiztonsagi
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szabalyzatat, és az adatfeldolgozdi szerzddésben régziti a vonatkozd szervezeti és informatikai
biztonsagi rendelkezéseket.

A tarsasag iigyel arra, hogy az adatfeldolgozok lehetdség szerint ne keriiljenek kapcsolatba a
munkavallalék, megbizok személyes adataival. Amennyiben ez nem keriilhetd el, Ggy azok
atadasa megfelel6 biztonsagi intézkedések keretében torténhet.

I11. RESZ: A SZEMELYES ADATOK VEDELME A TARSASAGNAL

Az adatkezelés alapvetd szabalyai

A tarsasignal kezelt adatillomanyt megfelelé intézkedésekkel védeni kell kiilonosen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabol fakad6 hozzaférhetetlenné valas ellen.

A tarsasag koteles a Szabalyzatban és mas belsd szabalyozékban, folyamatokban és vezetdi
intézkedésekben meghatarozott technikai és szervezési intézkedéseket érvényre juttatni a
biztonsag garantalasa érdekében.

Az adatkezeld koteles az adatkezelési miiveleteket ugy megtervezni és végrehajtani, hogy
biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét, jogaik gyakorlasanak lehetdségét.

Az adatdllomanyhoz valé hozzaférést a tarsasag elektronikus uton (halézati meghajtok,
jogosultsagi szintek) korlatozza.

A folyamatban 1évé munkavégzés, feldolgozés alatt 1évé iratokhoz csak az érintett ligyintéz6k
férhetnek hozza. A bér-, munkaiigyi és egyéb személyes adatokat tartalmazé iratokat zarhatd
irodakban és zarhat6 szekrényekben kell tartani.

A tarsasag a tudomany ¢€s technoldgia allasa és a megvalositas koltségei, az adatkezelés jellege,
hatokore, koriilményei és céljai alapjan megteszi a sziikséges technikai és szervezési
intézkedéseket.

A kiilonbozd nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatdlloményok védelme érdekében
megfelelé technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok —
kivéve, ha azt térvény lehetévé teszi — kozvetleniil ne legyenek Osszekapcsolhatok és az
érintetthez rendelhetok.

Adatbiztonsagi szabdlyok

Az adatdlloméany kezelésének helyszinéiil szolgald épiilet megfeleld fizikai és tlizvédelmérol
gondoskodni kell. Az adatallomany kezelésének zarhato helyiségébe csak az arra jogosultak
léphetnek be. Az elektronikus informatikai rendszerekre vonatkozé adatbiztonsagi eléirasokat az
IBSZ hatarozza meg.



A tarsasag adatkezelési tijékoztatoja

A Téarsasag altalanos adatkezelési tijékoztatéja 0j adatkezelés bevezetésekor, de legkésobb
évente feliilvizsgalatra keriil. Az adatkezelési tdjékoztatét a Tarsasag honlapjan kotelezo
elhelyezni.

Amennyiben a tarsasag eseti adatkezelést végez (pl. rendezvény szervezése, allashirdetés), ugy a
vonatkozd egyedi tajékoztatd kidolgozasardl és az érintettek részére elérhetévé tételérol
megfeleléen gondoskodik.

A tarsasag egyéniesitett adatkezelési tajékoztatasa és annak rendje

Ha a szerkesztoség egy konkrét, azonosithaté személy személyes adatait (pl. e-naplé adatok,
hatdsagi ligyek részletei, maganingatlan adatai) tervezi felhasznélni egy cikkben, a Térsasag
kételes a cikk megjelenése eldtt €sszerii hataridon belill — de legkésébb a személyes adatok
megszerzeésétol szamitott egy hénapon beliil, vagy ha az adatok alapjan kapcsolatba 1ép az
érintettel, ugy az elsé kapcsolatfelvételkor — egyediesitett tajékoztatdst nyujtani az érintett
részere.

Az egyediesitett tajékoztatonak pontosan tartalmaznia kell: a kezelt személyes adatok
kategoriait, az adatok forrasat, az adatkezelés pontos céljat és jogalapjat (a jogos érdek pontos
megjelolésével), a véarhatdé megbrzési id6t, a cimzettek kategoriait (pl. a nyilvanossag,
olvasokdzonség), valamint a panasz benyujtasanak jogat a NAIH-hoz. Kiilonds figyelmet kell
forditani a GDPR 21. cikk (4) bekezdésének sérelmének elkeriilésére: az érintettet a tajékoztatas
soran vildgosan, kifejezetten és a tobbi informaciotdl elkiildnitve tajékoztatni kell a tiltakozashoz
vald jogardl.

IV. RESZ: AZ ADATKEZELES LEHETSEGES JOGALAPJAI

Hozzajarulason alapuld adatkezelések

Amennyiben a személyes adatok kezelése hozzajarulason alapul, az érintett hozzajarulasat ugy
kell beszerezni, hogy a Tarsasag igazolni tudja, hogy a hozzajarulas el6tt az érintettet a GDPR-
ban elbirt médon tdjékoztatta az adatkezelésrdl. A hozzijarulas onkéntességét biztositani kell.

Hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az érintett a tarsasag honlapjanak megtekintése soran bejeldl
egy erre létrehozott négyzetet. A hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés nem
mindsiil hozzajarulasnak.

A hozzéjarulas visszavonasat azonos modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat. A
hirlevélrol torténd leiratkozashoz minden hirlevél végen linket kell biztositani.

Rautald magatartdssal megadott hozzajarulasnak mindsiil, ha az érintett (riportalany,
interjalany) Onkéntesen olyan koriilmények kozott tesz nyilatkozatot a Médiaszolgaltatd
részére, amelyekb6l egyértelmiien felismerhetd, hogy az Adatkezel$ képviseldje riporteri, illetve
sajtémunkatarsi min6ségben van jelen.



A hozzijarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében torténd Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az
Osszes adatkezelési célra kiilon-kiilon meg kell adni.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az adatkezelé a
hozzajarulas visszavonasat kdvetben mas jogalap szerint f6 szabély szerint nem kezelheti az
adatokat.

A tarsasagnak barmikor igazolnia kell tudni azt, hogy az adatkezelési miivelethez az érintett
hozzajarult.

Szerzédésen alapulé adatkezelések

A szerzodés eldkészitése soran, a tervezet kidolgozasakor, véleményezésre megkiildése sordn
személyes adat feltiintetésére nem keriilhet sor.

A szerzOdésben csak a szerz6dés érvényességéhez és a teljesitéséhez sziikséges személyes
adatok kezelhetdek.

A szerzodésekben kiilon adatvédelmi zaradékot (Adatfeldolgozdi vagy kozos adatkezelési
szerz6dések szerint) kell alkalmazni, amelyben rogziteni kell a papir alapi és elektronikus
védelmi intézkedéseket.

A szerz6désben szerepl6 adatok kezelése a szerzodés hatélya alatt, illetve a megsziinést kdvetd 5
évig (kovetelések érvényesitése érdekében) jogszerii. 5 éven tali jotallas esetén a jotallasi ido
leteltét kdvetd S évig kezelhetok az adatok.

A tarsasag a szerzodést kotd partnerét tajékoztatja a szerzodéskotéshez kapcsolddo lényeges
adatkezelési feltételekrol.

Jogi kotelezettségen alapulé adatkezelések
A jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés szabalyaira a vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések
iranyadok.

Ezen adatkezelés az érintett hozzajarulasatol fiiggetlen. Az érintettet az adatkezelés megkezdése
el6tt tajékoztatni kell az adatkezelés kotelezd jellegérol, céljarol, jogalapjéardl, az idStartamrol és
a jogorvoslati lehetdségekrol.

Jogos érdeken alapulo adatkezelések
Az Wjsagirasi céli adatkezelés jogalapja foszabalyként a jogos érdek (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont).

A jogos érdek alkalmazéasakor az érintett hozzajarulasa nélkiil torténik az adatkezelés, ezért
garancialis jelent6ségii, hogy az adatkezelé alaposan feltérképezze az adatkezelés hatdsait az
érintett informacios oOnrendelkezési jogara, kiilondsen online nyilvanossag esetén. Az
érdekmérlegelést még az adatkezelés megkezdése eldtt el kell végezni, €s ha az érintett
tiltakozik, egyénre szabott érdekmérlegeléssel kell reagalni.
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A sajtétermékek altal személyes adatokat tartalmazé cikkek publikdldsa sordan az
érdekmérlegelésnek a konkrét kozlés sajatossagait is figyelembe kell vennie.

Nem fogadhaté el a tal tdgan, Aaltalanossagban megfogalmazott jogos érdek. Az
érdekmérlegelésnek a konkrét kozlés sajatossagait is figyelembe kell vennie, azokra kiilon €és
érdemben reflektalnia kell.
Az érdekmérlegelés nem lehet feliiletes: részletesen elemezni kell, hogy az érintett adatainak
nyilvanossagra hozatala mennyiben sziikséges és aranyos a megjelolt 0jsagiroi cél eléréséhez, és
az milyen hatassal van az érintett maganszférajara.
Ha az érintett a GDPR 21. cikke alapjan tiltakozik a személyes adatainak kezelése ellen, a
Térsasag nem utasithatja el a kérelmet sablonos jogi hivatkozasokkal. Ilyenkor kételezé egy
kifejezetten az érintett egyedi élethelyzetére szabott, megismételt egyedi érdekmérlegelést
lefolytatni és azt irdsban dokumentalni.

Az utankozlés, masodkozlés és sajtoszemlézés onallé adatkezelési felelossége (,,szemlézéi
felelosség™)

A korabban mas sajtéorganumok altal mar megjelentetett cikkek, informacidk és személyes
adatok atvétele, szemlézése vagy utankozlése nem mentesiti a Tarsasdgot az adatvédelmi
felelosség alol. Az Smtv. 21. § (1) bekezdése és a GDPR 4. cikk 7. pontja alapjan a Tarsasag
mint a masodkdzl6 sajtotermék kiaddja 6nallé adatkezelonek mindsiil, mivel a személyes adatok
(Gjra)felhasznalasanak és nyilvanossagra hozatalanak céljat és eszkozeit 6nalléan hatdrozza meg.

Onmagaban az a tény, hogy az informécié az interneten mar hozzaférhetd a nyilvanossag
szamara, nem vonja ki azt a GDPR és az érintetti jogok védelme al6l. Ha az érintett a torlést kéri,
a Tarsasag koteles onalléan megvizsgalni a kérelem megalapozottsagat, €s nem hivatkozhat arra,
hogy "az adatot csak mas sajtéorganumtdl vette at".

A szerkeszt6ség koteles ellendrizni az 4tvett informaciok aktualitdsat. Ha példaul egy
biintet6eljarassal kapcsolatos korabbi hiradast vesziink at, kotelezd bemutatni a legfrissebb
fejleményeket is (pl. ha a vadlottat/tanit id6kozben joger6sen felmentették vagy felel6sségét
kizartak), ellenkezé esetben az utdnk6zlés megsérti a GDPR 5. cikk (1) bekezdés d) pontja
szerinti pontossag €s naprakészség elvét.

Nem kozszereplok maganszféraja és kiilonleges (biniigyi) adatok kezelése a sajtoban

- A biintet6eljarasban torténd tanuvallomas tétel allampolgari kotelezettség, az nem mindsiil
kézszereplésnek.

- Valamely koézszerepld politikus hazastarsa, hozzatartozdéja vagy csaladtagja nem valik
automatikusan kozszereplvé csupan azaltal, hogy hozzatartozoként segiti a politikus
kampanytevékenységét (pl. szorélapozassal vagy jelenléttel). E tevékenysége miatt a

L



maganszemély szakmai munkdja vagy maganélete nem valik kozérdeklodésre szamot tartd
koziiggyé.

Biintigyi személyes adatok védelme:
Az az informécid, hogy egy természetes személy tanuként vagy egyéb modon érintett egy
biintetéeljarasban, az Infotv. 3. § 4. pontja alapjan biliniigyi személyes adatnak (kiilénleges
adatnak) minoésiil. Ezek nyilvanossigra hozatala a sajtoban szigord korlatokhoz kotétt. Nem
megengedett az ilyen adatok szenzaciOhajhasz, egyoldali bemutatdsa, ha az az érintett
maganszférajanak sulyos ¢€s aranytalan sérelmét okozza, és nem a kozéleti vita érdemi
megitélését szolgalja.

Korabbi felvételek eltérod célu felhasznalasanak tilalma:
Ha a Téarsasdg vagy mas sajtéorganum korabban jogszer(en, az érintett hozzdjarulasaval készitett
egy képfelvételt egy pozitiv kontextusu cikkhez (pl. szakmai interjl1), ezen felvétel hozzajarulas
és ujabb LIA nélkiil nem haszndlhaté fel egy késobbi, az érintett szamara hatranyos, negativ
vagy kompromittal6 hiradés illusztralasaként. Az EJEB joggyakorlata alapjan 6nmagéban az a
tény, hogy a kép korabban nyilvanosséagra keriilt, nem teszi sziikségtelenné a hozzajarulast vagy
a kényszeritd erejii jogos érdek igazolasat az ujabb, eltérd célu adatkezelés soran.

Droinfelvételek készitéséhez kapesolédo eljarasrend

A Tarsasag munkatarsai altal végzett drénos és kameras felvételkészités soran az alabbi eljarasi

szabalyokat keil koételezden alkalmazni:
- A megfigyelésrdl és a felvétel rogzitésérdl az érintettet a felvétel elkészitése elott vagy azzal
egyidejlileg tajékoztatni kell, biztositva szamara a tiltakozas jogat.

- Maganlakasokrdl, magéningatlanok belsé udvarardl dronfelvétel fészabaly szerint nem
készithetd, kivéve, ha az elengedhetetleniil sziikséges egy kiemelkedd sulyt €s bizonyitott
koziigy (pl. sulyos ¢és rendszerszintli hatosagi jogsértés vagy kodzpénz-visszaélés)
dokumentéalasahoz, és a cél mas modon nem érhetd el.
- Ha a dronfelvételen olyan maganszemélyek vagy vagyonelemek (pl. szomszédos hazak,
gépjarmiivek rendszamai) is lathaték, amelyek nem kapcsolédnak a hiradas targyat képezd
koziigyh6z, azokat a szerkesztéségi elOsziirés soran homalyositdssal vagy kitakarassal
véglegesen ¢és felismerhetetlenné kell tenni.

Gazdasagi 0jsagiras, nyilvanos cégadatok és vagyvonlistik adatkezelési garancidi

A cégnyilvanossagrol szolé 2006. évi V. torvény (Ctv.) 10. §-a alapjan a cégjegyzeék adatai és a
cégiratok teljes korien nyilvanosak. Azonban a cégadatok nyilvanossidga nem jelenti azt, hogy
ezen adatok barmilyen korben korlatlanul felhasznalhaték lennének. A gazdasagi Gjsagiras és a
vagyonbecslések sordn a Tarsasagnak szigorGian be kell tartania a célhoz kotott adatkezelés
(GDPR 5. cikk (1) bekezdés b) pont) és az adattakarékossag elvét.
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A vagyonbecslések és gazdasagi toplistak eljardsi garanciai

Amennyiben a Tarsasag helyi vagy regionalis Uzleti toplistdkat, vagyonos maganszemélyeket
bemutatd Osszeallitasokat készit, a kovetkezo szabalyok alkalmazanddk:
- Az adatok kizarolag hiteles, kizhiteles €s nyilvanosan elérhetd allami/birésagi adatbazisokbdl
(e-beszamolo, BET honlapja, cégnyilvantartas) szarmazhatnak.
- A szerkesztGség koteles atlathato és objektiv modszertant alkalmazni a vagyonbecslés soran, és
kizardlag a gazdasagi tevékenységgel szorosan dsszefliggd adatokat (pl. EBITDA, tulajdonrész,
osztalékok, ingatlanvagyon) kezelhet.

- Ha az érintett iizletember tiltakozik a listan vald szerepeltetés ellen, a Tarsasag koteles egyedi
érdekmérlegelést lefolytatni. Ha az érintett nem minésiil kozszereplonek, €s cégei nem
részesiilnek kiemelkedd 4llami tamogatasban vagy kozpénz-donacidkban, az érintetti
tiltakozasnak helyt kell adni, és a személyes adatokat a listarol haladéktalanul tor6lni kell.

Kiskoruak és kiszolgaltatott személyek adatkezelésére vonatkozé eljarasrend

A kiskortak és kiszolgaltatott helyzetben 1év6 személyek személyes adatainak védelme fokozott
figyelmet és szigorii eljarasi garancidkat igényel, tekintettel arra, hogy 6k kevésbé vannak
tudataban a személyes adatok kezelésével jar6é kockazatoknak €s jogaiknak. A NAIH hatarozatai
és a Hatésag iranymutatasai alapjan a tarsasag az aldbbi eljarasrendet alkalmazza a
hozzajarulasok beszerzése.

- Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, a 16. életévét be nem t6ltott gyermek (kiskortt) esetén
a személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszer(, ha a hozzajarulast a gyermek
feletti sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo személy adta meg vagy engedélyezte.
A 16. életéviiket be nem toltott érintettek esetén az adatkezelés érvényességének feltétele a sziiloi
feltigyeleti jogot gyakorlo személy hozzéjarulasa. A Médiaszolgaltato kifejezetten rogziti, hogy a
sajtd részvételével zajlo eseményeken a megfeleld eldzetes adatvédelmi tdjékoztatas elvégzése,
és a sziikséges sziil6i hozzajarulasok igazolhaté mddon torténd beszerzése a meghivo adatkezeld
(eseményszervezo)felelOssége.

- A tarsasagnak az elérhet6 technologia figyelemmel kisérése mellett ésszerii erdfeszitéseket kell
tennie annak érdekében, hogy ellendrizze a sziil6i hozzajarulds valodisagat és érvényességét.
Ehhez irasbeli, azonositasra alkalmas sziildi nyilatkozat beszerzése sziikséges.

Olvasai fotok bekiildésére iranyulo felhivasok eljarasrendje

A médiaszolgaltatd, valamint a fényképet készitd olvasé egyarant adatkezelének mindsiil.
A technikai publikalast minden esetben meg kell eléznie a jogi megalapozottsag vizsgélatanak.
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A felhivés kozzététele elott a szerkesztoség koteles elozetesen értékelni, hogy milyen tipusu és
témaju képek kozzététele jogszeri, és errdl az olvasokat részletesen tajékoztatni kell.

A bekiildott képeket a kozzététel elott moderélni kell. Tilos kézzétenni az alabbi kategoriakat:
Az emberi méltosagot sértd, betegségben szenvedok, bodult allapottak, vagy szocidlisan
kiszolgaltatott személyek abrazoldsat, illetve sziiléi hozzajarulas nélkiil kiskortakrél késziilt
felvételt. Tovabba olyan képeket, amelyekbdl kovetkeztetni lehet az egészségi allapotra, vallasi
meggy6zddésre (pl. vallasi szimbélum viselése) vagy szexudlis iranyultsagra.

Az érintettek szamara a lehetd legnagyobb mértékii autondmiat kell biztositani személyes adataik
felett, és az adatkezel® nem hasznalhatja ki az érintettek sebezhet6ségét.

Titokban késziilt felvétel nem hozhat6 nyilvanossagra.
A szerkesztoség minden munkatarsa egyéni felelosséggel tartozik a szabalyzat betartasaért.

A jogellenesen bekiildétt fotokat a rendszerbdl haladéktalanul, véglegesen tordlni kell.

Kiemelt figyelemmel biro felvételek készitése

A GDPR 9. cikke alapjan a vallasi meggy6zddésre utalod adatok kiilonleges személyes adatnak
mindsiilnek, amelyek kezelése fOszabdly szerint tilos. A templomi kézvetitések, szentmisék
kozvetitése soran a hivokrol késziilt kozeli, azonosithaté képfelvételek kozvetve feltarjak az
érintettek vallasi hovatartozasat. Ennek elkeriilése érdekében:
- A kamerat ugy kell beallitani, hogy a hivokrél ne késziiljenek kozeli, azonositasra alkalmas
portréfelvételek. A felvételeket hatulrdl vagy olyan 14t6sz6gbdl kell késziteni, amely kizarja az
egyedi azonositast.
- A templom bejaratanal és az els6 padsorokban jol lathato, irasos formaban jelezni kell, hogy az
eseményrol sajtonyilvanos kozvetités késziil, megjelolve a kamerak latoszogét, hogy a hivék
eldonthessék, kivannak-e a felvétellel érintett teriileten tartézkodni, vagy tiltakozasi jogukkal
élve elkeriilik azt.

Egészségiigyi adatok kozzétételi tilalma
Az egészségligyi allapotara vonatkozé adatok (pl. baleset részletei, sériilések mértéke, korhazi

kezelés koriilményei) a GDPR 9. cikke szerinti kiilonleges adatok.

A Dbalesetmegelézési vagy prevencios cél nem irhatja felil a adatkezeléssel érintett
maganéletének €s személyes adatainak védelmét.

Személyes adatok gyvijtési eéltol eltérd kezelése

Személyes adatok gylijtési céluktdl eltérd kezelése csak akkor megengedett, ha az adatkezelés
Osszeegyeztethetd az adatkezelés eredeti céljaval.
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A koézérdekii archivalasi, tudomanyos, térténelmi kutatasi célbol, vagy statisztikai célbdl torténd
tovabbi adatkezelés megengedett.

V. RESZ: MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Személyiigyi nyilvantartas

A tarsasag megnevezés alatt jelen részben a munkaltatot is érteni kell a munka torvénykonyvérol
szO016 2012. évi 1. torvény (Mt.) szerint. A tarsasdg az Mt-ben meghatarozott alapelvek szerint
kezeli az alkalmazottak adatait.

A térsasag az alkalmazottak meghatarozott adatait a munkavallalok adatkezelési tajékoztatojaban
meghatarozott jogalap szerint és célbol kezeli.

Az adatok pontossaganak garantdlasa érdekében a munkavallalé a valtozasokat 8 napon beliil
irasban kételes bejelenteni az ligyvezeto.

Az adatok cimzettjei: a munkéaltatd vezetbje, a munkaltatéi jogkdr gyakorldja, a munkatigyi
feladatokat ellaté munkavallalok és az adatfeldolgozok. A tulajdonosok részére csak a vezetd
allast munkavallalok személyes adatai tovabbithatok.

A munkavallal6 kételes a munkaja soran tudomasara jutott lizleti, szakmai titkot megodrizni.

A betegségre, lizemi tandcsi, szakszervezeti tagsagra vonatkoz6 adatokat a tarsasag csak az Mt-
ben meghatdrozott jog vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezelheti.

A személyes adatok tarolasanak maximalis id6tartama az dregségi nyugdijkorhatart koveto 5 év
lehet. Az adatokat irattarban, védve kell tarolni.

A tarsasag a munkaszerzédés megkotésével egyidejlileg a 'Munkavallalok' mappdaban talélhaté
adatkezelési tajékoztaté megismertetésével tajékoztatja a munkavallalét.

A személyi iratok kizardlag személyesen vagy meghatalmazott utjan vehet6k at, illetve
tértivevényes ajanlott kiildeményként postazhatok.

A tarsasag foglalkoztatottjai kotelesek a feladatkoriikben tudomésukra jutott személyes adatokat,
titkokat megorizni. Ennek érdekében a munkaszerz6dés kiegészitését alairjak.

A tarsasag nem jogosult az alkalmazott okmanyainak masolasara, amennyiben erre jogszabaly
nem hatalmazza fel.

A személyi anyagba csak az arra jogosultak tekinthetnek be. A betekintést a 'Betekintési naplé'
mappaban talalhaté betekintd lapon dokumentalni kell.

VI. RESZ: ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESENEK ELJARASRENDJE

A jelen rész teljes egészében magaban foglalja és hatalyon kiviil helyezi a korabbi kiilonallé
Adatvédelmi Incidenskezelési Szabalyzatot. A tarsasdg az aldbbiak szerint hatarozza meg az
adatvédelmi incidensek bejelentésének, kivizsgalasanak, orvoslasidnak és dokumentalasanak
koételezo rendjét:
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Az adatvédelmi incidens fogalma és példai

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas moédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi. Példak adatvédelmi incidensre:
- Pendrive, laptop, mobiltelefon vagy egyéb adattirold eszkoz elvesztése vagy ellopasa;
- Személyes adatok fizikai megsemmisiilése vagy nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe
dobott, nem megsemmisitett bérlapok);
- Adatok téves tovabbitasa (pl. személyes adatokat tartalmaz6 e-mail téves cimzettnek torténd
elkiildése);

- Ugyfél-, partner- vagy munkavallal6i listak illetéktelen masoldsa vagy tovabbitasa;
- Szerverek elleni tdmadasok, honlap feltdrése, vagy a személyes adatokat kezeld informatikai
rendszerek elérhetetlenné valasa (zsaroldvirusos fertézések);
- Személyes adatok engedély nélkiili, jogellenes nyilvanossagra hozatala (pl. azonosithaté modon
kozolt adatok vagy fotok sajtocikkekben).

Az incidensek észlelése és belsé jelzésének rendje

Aki a tevékenysége sordn a Tarsasag altal végzett adatkezeléssel kapcsolatban adatvédelmi
incidens gyanujat — vagyis olyan esemény bekovetkezését, amely személyes adatok sériilését,
elvesztését vagy illetéktelen hozzaférését eredményezhette — észleli (ideértve azt is, ha az
eseményt 6 maga okozta), kiteles azt haladéktalanul jelezni a tirsasag vezetdje (ligyvezetd) felé.
Amennyiben az incidens gyantja az elektronikus informéaciés rendszerekben (EIR) vagy az
azokban kezelt adatok bizalmassagiban, sértetlenségében vagy rendelkezésre éllasaban beallt
véltozasként jelentkezik, és személyes adatok érintettsége all fenn, az IT Uzemeltetd vagy a
miiszaki vezet6 az észleléstdl szamitott legfeljebb 8 6ran beliil kiteles azt jelezni az adatvédelmi
tisztviselé (DPO) felé az IBSZ szerinti belso jelentéstételi rendnek megfeleléen, hogy a DPO
haladéktalanul megkezdhesse az adatvédelmi incidens kivizsgélasat, kockazatértékelését és
elokészithesse a NAIH felé torténd 72 Oras bejelentést.

Az ¢észleld munkatars a jelzésben koteles feltiintetni az alabbi adatokat:

a) Az érintett adatkezelés, nyilvantartas vagy informatikai rendszer megjeldlése;

b) Az adatok kezeléséért felelds személy megjeldlése;

¢) Az esemeényt észlelé munkatars neve és elérhetosége;

d) Az észlelés pontos iddpontja és koriilményei (révid leiras);

e) Az érintett személyes adatok kategoriai és kore;

f) Az incidens jellege (bizalmassagi, sértetlenségi vagy rendelkezésre éllasi sériilés);
g) Az esemény ismert vagy varhatd kovetkezményei, kdzvetlen veszélyek.

Az ligyvezet6 akadalyoztatasa esetén az észleld a helyettesitésre kijelolt személyt tajékoztatja.
Az Ugyvezetd sziikség esetén haladéktalanul — e-mailen és telefonon — felveszi a kapcsolatot az
adatvédelmi tisztvisel6vel az incidens tisztazasa érdekében.
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Amennyiben az iligyvezeté az eseményt nem mindsiti adatvédelmi incidensnek, ugy kételes
annak indokairdl részletes irasbeli feljegyzést késziteni.

Kivizsgalas és kockazatértékelés

Az incidens tudomadsra jutasat kovetden az ligyvezetd €s az adatvédelmi tisztviseld (vagy az erre
kijelolt vizsgalocsoport) haladéktalanul megkezdi a koriilmények feltarasat. Meg kell hatérozni
az incidens 'tudomasszerzési idépontjat', amely az a pillanat, amikor a biztonsagi esemény és a
személyes adatok érintettsége bizonyossa valik.

A vizsgalat soran fel kell tarni az érintett személyes adatok kategoridit, szdmat, valamint a
kockdzattal érintett természetes személyek (érintettek) szamat. Meg kell drizni és rogziteni kell a
kivizsgalas soran keletkezett bizonyitékokat.

Ertékelni kell az incidens altal az érintettek jogaira és szabadsigaira jelentett kockazat mértékét,
az alabbi kategoriak szerint:
a) Ha az incidens valdsziniisithetden nem jar kockazattal az érintettek jogaira és szabadsagaira
nézve, azt részletesen indokolva dokumentélni kell, kitérve a megel6z6 intézkedésekre. Ebben az
esetben a Hatosag felé torténd bejelentés mell6zhetd.
b) Ha az incidens valészinlisithetden kockazattal jar, azt indokolassal dokumentalni kell, és
intézkedni kell a NAIH felé t6rténd bejelentésrol a tudomasszerzEstdl szamitott 72 oran beliil.
¢) Ha az incidens valdszinisithetben magas kockazattal jar, a NAIH felé torténd bejelentés
mellett haladéktalanul gondoskodni kell az érintett természetes személyek kozvetlen
tajékoztatasarol is.

Intézkedések az incidensek orvoslasara és dokumentalisa

Az adatvédelmi tisztvisel6 a vizsgalat alapjan irasbeli sszefoglalot és javaslatot készit az
ligyvezeto részére az incidens kezelésére, az orvoslasra irdnyul6 intézkedésekre, a hatarid6kre és
a NAIH/érintettek értesitésének sziikségességére.

Az tigyvezet6 dont a javasolt intézkedések elfogadasardl. Ha egyetért, alairasaval jovahagyja az
osszefoglalot. Ha eltérd dontést hoz, arrdl indokolassal ellatott feljegyzést kell késziteni.

Az incidensek kezelése soran az alabbi adatvédelmi elveket kell betartani:
- Minden megtett intézkedést és azok pontos idépontjdt dokumentilni kell;
- Ha az incidens bejelentése a 72 6ras hataridon tal valdsul meg, az adatvédelmi tisztviseld
koteles a késedelem okairdl igazolast/feljegyzést késziteni az ligyvezetd részére;
- Az incidens lezarasa utan az érintett adatkezelések kockazatértékelését ismételten el kell
végezni, és rogziteni kell az 0j biztonsagi intézkedéseket.

Adatfeldolgozé igénybevétele esetén a szerzOdésben kotelezéen rendelkezni kell az
adatfeldolgozé azonnali, késedelem nélkiili értesitési és egyiittmiikodési kotelezettségérdl
incidens esetén.
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Jelentéstétel a Hatosag (NAIH) fele

Az adatvédelmi incidenst az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésdbb 72 draval
azutan, hogy az incidens a tudomasara jutott, bejelenteni kételes a NAIH részére, kivéve, ha az
incidens valosziniisithetbéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

A bejelentést a Hatdsag elektronikus feliiletén az adatvédelmi tisztviseld teszi meg az ligyvezetd
jovahagyasat kovetéen. A bejelentés visszaigazolasat és kivonatat meg kell Orizni és az
ligyvezetd részére at kell adni. A Hatdsaggal az incidens sordn a DPO tartja a kapcsolatot.

Az érintettek tijékoztatisanak rendje

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az incidensrol.

A tajékoztatot az ligyvezetd és a DPO kozosen késziti el. A tajékoztatot kiilon, mas anyagoktol,
reklamoktdl vagy egyéb iratoktdl elkiilonitve, 6néallo dokumentumként kell megkiildeni az
érintett részére.

A tajékoztatoban vilagosan €s kozérthetéen ismertetni kell:

- az adatvédelmi incidens jellegét;

- a DPO nevét és elérhet6ségeit;

- a véarhato, valoszinlsithetd kovetkezményeket;

- az adatkezel® altal az orvoslasra tett vagy tervezett intézkedéseket, a hatranyos
kdvetkezmények enyhitését;

- azon lépések leirasat, amelyeket az érintett maga tehet meg a karok elharitasa érdekében.

Az érintettek kdzvetlen tajékoztatasa melldzheto, ha:

- az adatkezeld megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket alkalmazott (pl.
titkositas, mely az illetéktelenek szaméra olvashatatlann4 tette az adatokat);

- az adatkezel az incidenst kdvetSen olyan intézkedéseket tett, amelyek biztositjdk, hogy a
magas kockazat valosziniisithetden a tovabbiakban nem val6sul meg;

- a kozvetlen tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé (ilyenkor nyilvanosan
kozzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni az €rintetteket).

VII. RESZ: ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

Adatvédelmi hatdsvizsgidlat és elozetes konzultaeio

Uj szoftver, elektronikus informaciés rendszer (EIR) vagy digitalis szolgdltatis beszerzése,
tervezése ¢és fejlesztése soran a tarsasag az IBSZ 12. fejezetével (Rendszer- ¢&s
szolgéltatasbeszerzés) és (Fejlesztésre vonatkozd szabalyok) sszhangban jar el.

Ha az adatkezelés jellege, hatokore, koriilménye €s céljai alapjan valdszinlisithetden magas
kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, kiilondsen, ha a NAIH
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altal kozzétett hatasvizsgalati listdban szerepl6 adatkezelések valosulnak meg, az adatkezeld az
adatkezelést megel6zoen hatdsvizsgalatot végez.

A Kkotelezden hatdsvizsgalat ald es6 kiemelt esetek (a NAIH listija alapjan):
- Természetes személy biometrikus adatainak modszeres megfigyelés céljabol torténd kezelése;
- Kiszolgaltatott helyzetben 1évé érintettek (gyermekek, munkavallalok, idés vagy mentalis
betegségben szenveddk) biometrikus adatainak kezelése;
- Genetikai adatok Osszekapcsolasa mas kiilonleges vagy fokozottan személyes adatokkal;
- Frintettek tulajdonsagainak felmérése, pontozasa, hitelképesség vagy fizet6képesség mddszeres
értékelése;

- Profilalkotas, kiilondsen ha az az érintett munkahelyi teljesitményére, egészségi allapotara,
személyes preferenciaira vagy mozgasara vonatkozik;
- Kozteriiletek vagy nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése (kamerarendszerek,
drénok);

- Gyermekek személyes adatainak kezelése profilozas, automatizalt dontéshozatal, marketing
vagy kozvetleniil nekik kinalt informacios tarsadalmi szolgaltatasok nyujtasa soran.

Nem kell hatdsvizsgalatot végezni, ha az adatkezelést jogszabaly irja eld, és a jogalkot6 a
jogszabaly-elokészités sordan mar elvégezte a hatasvizsgalatot.

A hatasvizsgalat sziikségességének elozetes megallapitasahoz az 'l. fiiggelékben' szerepld
el6zetes kockazatelemzési kérdéssort kell megvalaszolni.

Ha a tervezett adatkezelés valOsziniisithetben nem jar magas kockazattal, annak tényét és
indokait az ligyvezeto rogziti.

Magas kockazat azonositasa esetén az érintett szakteriilet vagy a megbizott személy adatvédelmi
hatasvizsgalat lefolytatasat kezdeményezi.

Az iigyvezetd elrendeli a hatasvizsgélat lefolytatasat. A vizsgélat lezarasdig az adatkezelésr6l
sz016 dontés nem hozhaté meg.

A hatdsvizsgalat lefolytatasiban az érintett szakteriilet vesz részt, az adatvédelmi tisztvisel® és az
informaciobiztonsagért felelds személy szakmai tamogatasaval. Az iratok nem nyilvanosak.

A hatasvizsgalatot végzd osszefoglalo értékelést készit a '2. fliggelék' szerint, melyet az
iigyvezetd hagy jova.

A hatasvizsgilatot a NAIH honlapjan elérheté hatasvizsgalati szoftver (PIA szofiver)
alkalmazaséval kell elvégezni.

A hatasvizsgalat megrendeléséért a tarsasag vezetdje felelds, a DPO tanécsat ki kell kérni.

Ha a hatdsvizsgalat megaéllapitja, hogy az adatkezelés a tervezett kockazatcsokkentd
intézkedések hianyaban is magas kockazattal jarna, az adatkezeld koteles elézetesen konzultalni
a feliigyeleti hatosaggal (NATH).

Az elézetes konzultaciora a GDPR 35-36. cikkei és az Infotv. rendelkezései iranyadok.
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VIIL. RESZ: AZ ADATTOVABBITAS SZABALYAI

Adatkezeléssel, adattovibbitassal megbizott dolgozdk

Az adatok kezelésére vonatkoz6 megbizas nem foglalja magaban az adattorlés, adatmodositas,
adattovabbitas vagy kozzététel joganak egyediili gyakorlasat. Ezen miveletek teljesitéséhez
minden esetben az ligyvezetd vagy helyettese elzetes jovahagyasa sziikséges.

A munkavallalok adatainak felvételére és nyilvantartdsara a munkakori leirasuk alapjan az
tigyvezeto €s a kijelolt HR/munkaiigyi munkatérsak jogosultak.

Az ligyfelek adatainak felvételére, nyilvantartasara és tovabbitasara az {igyvezetd és a kijelolt
tigyfélkapcsolati munkatarsak jogosultak.

A tarsasag altal kezelt adatok szabalyszerii megkeresés esetén tovabbithatok a hatésagok és
bir6sagok részére az ligyvezetd jovahagyasa utan.

Hatésagi megkeresések

Személyes adatot érint6 adatszolgéltatast kizardlag az ligyvezetd eldzetes jovahagyasaval lehet
teljesiteni. Személyes adatot hatdsagi vagy birosagi megkeresésre az ligyvezetd, mig a NAIH
megkeresése alapjan az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult irdsban kiadni, feltéve, hogy:
a) a megkeresés papir alapon hivatalos postai uton, vagy elektronikusan hitelesitve a Cégkapura
érkezett; és
b) a megkeresé szerv pontosan megjeldlte az érintett személyt, a kért adatok fajtajat, a céljat és a
teljesités hataridejét.

Amennyiben a megkeresés nem felel meg a kovetelményeknek (pl. telefonon vagy nem
hitelesitett e-mailben érkezik), a megkeresét fel kell hivni a szabalyszeri el6terjesztésre. Sziikség
esetén ellendrizni kell a megkereso kilétét.

Az adatot ki kell adni, ha a hatosag szabalyszer( helyszini ellenérzést folytat. Az ellendrzés
akkor szabalyszerli, ha az ellen6rok bemutatjdk a megbizolevelikket é&s igazoljak
személyazonossagukat.

Kivételesen, siirgds nyomozati cselekmény esetén (pl. telefaxon érkezd megkeresés) is
teljesithetd a megkeresés, ha az egy€b torvényi feltételek egyértelmiien fennallnak.

A megkeresés teljesitésének feltétele, hogy a kért adatokat a tarsasag jogszerlien kezelje, a
megkeresd jogosult legyen azok atvételére, az adatok rendelkezésre élljanak, és a tovéabbitas
biztonsagos csatornan valdsuljon meg.

Kiilfoldi adattovabbitas

A tarsasag bizonyos szolgaltatasok (pl. felhGtarhely) igénybevétele soran tovabbithat adatokat az
Eurdpai Gazdasagi Térségen (EGT) kiviili harmadik orszégba. Ilyen esetben eldzetesen tisztazni
kell az adattovabbitas tényét.

Harmadik orszagba torténé adattovabbitdsra akkor keriilhet sor, ha az Eur6pai Bizottsag
megallapitotta, hogy a third orszag megfelel6 védelmi szintet biztosit (megfeleloségi hatarozat).
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Megfeleloségi hatarozat hianyaban a tarsasag csak akkor tovabbithat személyes adatot, ha a
cimzett megfelelé garanciakat nyijt (pl. a Bizottsag altal elfogadott &ltalanos adatvédelmi
kikotések — SCC, jovahagyott magatartasi kodex vagy tanusitasi mechanizmus).

Megfelelé garancidk hianyaban csak kiilonleges esetekben (pl. az érintett Kkifejezett,
kockazatokrdl tajékoztatott hozzajaruldsa, szerz6dés teljesitése, fontos kozérdek, vagy jogi
igények érvényesitése esetén) torténhet adattovabbitis.

Ha a fenti jogalapok egyike sem alkalmazhatd, az adattovabbitas csak akkor torténhet meg, ha az
nem ismétléds, korlatozott szami érintettet érint, az adatkezeld kényszeritd erejli jogos
érdekében sziikséges, és az adatkezeld megfeleld garancidkat nyujtott.

Ilyen rendkiviili esetekben a tarsasignak tajékoztatnia kell a NAIH-ot az adattovabbitasrol,
valamint az érintettet is tajékoztatni kell a tovabbitasrol €s a jogos érdekrol.

IX. RESZ: AZ ERINTETT JOGAI ES JOGGYAKORLASANAK ELOSEGITESE

A jelen rész teljes egészében magaban foglalja és hatalyon kiviil helyezi a korabbi kiilonallé
Erintetti Joggyakorlast El8segité Szabalyzatot. A tarsasig az alébbiak szerint hatérozza meg az
érintetti jogokkal kapcsolatos kérelmek kezelésének, elbirdlasanak és teljesitésének részletes
eljarasrendjét:

Tajékoztatas az érintett jogairol

A GDPR 21. cikk (4) bekezdése alapjan az érintett tiltakozashoz vald jogéara legkésobb az elsd
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni a figyelmet, és az erre vonatkozé tajékoztatast
egyértelmiien és minden mas informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

134. A tarsasag honlapjan az érintettek jogairol szol6 részletes tajékoztatot kell elhelyezni, amely
az "Ugyfelek' mappaban is megtalalhato.

Az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti igényeket az ligyvezetd részére kell elbterjeszteni, aki
gondoskodik azok hataridon beliili megvalaszolasarol.

Minden esetben kétséget kizaréan meg kell gy6zddni arrdl, hogy a jogait gyakorolni kivano
személy valoban jogosult-e az igény elGterjesztésére. Az azonositds sordan csak a
legsziikségesebb adatok kezelhetok.

A jogok gyakorldsa sordn masok jogai és szabadsagai nem sériilhetnek, ezért sziikség esetén a
meg nem ismerhetd adatok (pl. harmadik személyek adatai, képméasai) anonimizalasarol
gondoskodni kell.

A tarsasag az érintetti jogok megfelel$ gyakorlasa érdekében az adatvédelmi tisztviselét bevonja
az érintettnek adandé valasztervezetek elokészitésébe.

Az érintett jogait dijmentesen gyakorolhatja. Visszaélésszerii vagy ismétlddoé kérelem esetén
adminisztrativ 6nkoltségi dij szamithato fel.
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Az érintett alapvetd jogai a kovetkezok:

a) Atlathato tajékoztatas és kommunikécio;

b) Hozzaférési jog (adatok masolatanak kiadasa, tajékoztatas az adatkezelésrol);
c¢) Helyesbitéshez és kiegészitéshez vald jog;

d) Torléshez valo jog (elfeledtetéshez valé jog);

e) Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog;

f) Adathordozhat6saghoz valé jog;

g) Tiltakozashoz val6 jog;

h) Adatvédelmi incidensrél valo tajékoztatas joga;

i) Hatosagi (NAIH) és birosagi jogorvoslathoz valé jog.

A kérelmek fogaddasinak és azonositasanak eljarasa
Az érintetti kérelem elbterjesztheté szoban (személyesen vagy telefonon), irdsban postai tton
vagy elektronikusan. A kérelem érvényességének nem feltétele a jogi indokolas.

A szoban elbterjesztett kérelmet az ligyintézé koteles a '2. mellékletben' meghatarozott
nyomtatvanyon régziteni. Személyes megjelenés esetén a kérelmezének fel kell mutatnia
személyazonosité okmanyait, és igazolnia kell az érintettel valé kapcsolatat (pl. meghatalmazas,
sz{il6i mindség).

Az irasbeli vagy elektronikus kérelemben az alabbi adatokat kell megadni:

- A kérelmezd6 és az érintett neve;

- Képviselet esetén a jogosultsag igazolasa;

- Az érintett személyazonossaganak megerdsitésére szolgalé azonosité adatok;

- Valaszadasra szolgalé elérhetdség;

- A gyakorolni kivant jog és az igény pontos meghatarozasa.

Ha a kérelem nem tartalmazza a sziikséges adatokat, az iigyintézd felhivja a kérelmezot a
pontositasra. A beérkezett kérelmet az atvevd koteles haladéktalanul tovabbitani az ligyvezetd
részére.

A kérelmek vizsgilatanak és pontositisanak rendje

Az ligyvezetd altal megbizott alkalmazott megvizsgalja a kérelmet a tartalom, a jogosultsag és
az adatkezelés tényének szempontjabdl.

Amennyiben a kérelem pontatlan vagy hidnyos, az iigyintéz6 koteles felvenni a kapcsolatot a
kérelmezbvel, és segitséget nyljtani az igény pontos meghatdrozdsdban. Ha a kérelmezé a
felhivas és figyelmeztetés ellenére sem pontositja az értelmezhetetlen kérelmet, az adatkezeld
jogosult azt visszavontnak tekinteni.

Ha megallapitast nyer, hogy a kért adatok nincsenek a tarsasag kezelésében, az érintettet az igény
teljesithetetlenségérdl értesiteni kell.
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Egyes érintetti jogok teljesitésének és intézésének eljarasrendje

Hozzaféréshez valo jog

A hozzaféréshez vald jog gyakorldsa soran az érintett jogosult tdjékoztatast kapni az adatkezelés
kériilményeirdl és masolatot kérni a kezelt személyes adatokrdl. Ennek teljesitése soran
kiemelten iigyelni kell arra, hogy mas személyek adatai ne véljanak megismerhetové; a
dokumentumokat, képeket vagy hangfelvételeket anonimizalni kell.

- A tajékoztatas megvaldsulhat tligyféltorzs alkalmazasa esetén akar az érintettre vonatkozé
adatok megnyitasat kvet6en a képernydkép kinyomtatasaval (PrintScreen) €s atadasaval is.

Helyesbitéshez és kiegészitéshez vald jog

A pontatlan adatok helyesbitése vagy hianyos adatok kiegészitése el6tt meggydzodni kell az
tijonnan megadott adatok helyességérol (pl. telefonos vagy e-mailes egyeztetéssel). Természetes
személyazonosité adatok vagy okmanyazonositok helyesbitése esetén az okmany bemutatésa és
dokumentélésa kotelezd.
- A helyesbitést a tarsasag minden olyan rendszerében és adatbazisaban el kell végezni, ahol az
adatot taroljak. Kép-, hang- vagy egészségiigyi adatok helyesbitésére természetiiknél fogva
f6szabaly szerint nincs lehet6ség. Ha a helyesbitési kérelemr6l nem lehet 24 6ran beliil donteni,
intézkedni kell az adatok korlatozésa (zarolasa) irant.

A torléshez vald jog (elfeledtetéshez valo jog) kiilonds eljarasrendje

Az online médiatartalom-szolgaltatas specidlis jellegére tekintettel a tarsasag az alabbi szigoru
eljarasrendet alkalmazza a torlési kérelmek kezelése soran, Osszhangban a NAIH 2025. évi
atfogo jelentésének és a hatosagi hatarozatok kovetelményeivel:

1. Egyedi mérlegelés és kivételek:

- A torlési kérelmeket minden esetben egyedileg ¢s érdemben kell kivizsgalni. A
sajtotevékenység soran az adatkezelés jogalapja leggyakrabban a jogos érdek (GDPR 6. cikk (1)
f) pont) és a lakossag tajékoztatasahoz fiiz6d6 kotelezettség (Smtv. 10.  §).
- A GDPR 17. cikk (3) bekezdése alapjan a torlési kotelezettség nem alkalmazando, ha az
adatkezelés a véleménynyilvanitas szabadsagahoz ¢s a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa miatt
sziikséges. Kozszereplok, kozéleti vagy blinligyi eseményekrol szolé tuddsitasok, valamint
torténelmi/tarsadalmi jelentoségli események esetén a kozérdek megelozheti az érintett torlési
igényét, ha az adatkezeld eldzetes, irdsban rogzitett érdekmérlegelési teszttel (LIA) igazolja a
jogos érdek fennallasat.
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2. Kivétel nélkiili torlési kotelezettség jogellenesség esetén:

- Amennyiben a személyes adatok kozzétételének jogellenességét a Hatosag (NAIH) vagy a
birosag (sajtohelyreigazitasi vagy egyéb perben) megallapitotta, a GDPR 17. cikk (1) bekezdés
d) pontja alapjan a személyes adatok torlésére az adatkezeld kotelezéen koteles. Ezen esetekben
a torlési kotelezettség aldl nincs kivétel, és a sajtdszabadsidgra vagy tdjékoztatasra vald
hivatkozéssal a térlés nem tagadhat6 meg.

3. A torlés teljes koriisége és véglegessége:

- A torlésnek véglegesnek és visszadllithatatlannak kell lennie (fizikai vagy végleges logikai
torlés, nem pedig egyszerii anonimizalas, mely utobbi csak kivételes, torténelmi/sajtéarchivumi
okokbol alkalmazhato).
- Az érintett kérésére vagy jogellenesség esetén a torlést el kell végezni nemcsak a nyilvanos
honlaprdl (a cikkbdl), hanem a kiad6é valamennyi éles adatbazisabol, belsé nyilvantartasabol,
adattarolasi eszk6z€rdl és a biztonsagi mentésekbdl is. Meg kell gy6zddni arrdl, hogy a torlés a
nyilvanos tartalombol valoban megtortént, és intézkedéseket kell tenni a keresdmotorok talalati
listajabol valé eltavolitasra (deindexelés) is.

4, Masodkozlés és szemlézés (szemlézd feleldsség):

- A tarsasag onallo adatkezel6i felelosséggel tartozik a mas sajtdszervek altal megjelentetett
cikkek személyes adatainak atvételével, masodkozlésével (szemlézésével) Osszefliggd
adatkezelésért. Az elszamoltathatosag, a jogalap igazolasa €s az érintetti jogok biztositasa (igy a
torlési kotelezettség) a tarsasdgot is 6ndlldan terheli, amennyiben az atvett adatok kezelése
jogellenes vagy a kérelem megalapozott.

5. Atmeneti intézkedések:

- Ha a jogi helyzet még nem tisztazott (pl. folyamatban 1évo peres eljaras van), a végleges torlés
helyett dtmeneti intézkedésként az adatok kezelését korlatozni (zarolni) kell, és errdl az érintettet
irasban tajékoztatni kell.
6. Kommunikécié az érintettel:
- A torlési kérelem beérkezésekor haladéktalanul irdsos (e-mailes) visszaigazolast kell kiildeni az
érintettnek a kérelem befogadasarol, az eljards menetérdl, a valaszadas vérhat6 hataridejérdl
(mely maximum 1 hénap) és a jogorvoslatrol.
- Ha a kérelem elutasitasra keriil, az elutasitis okairdl €s a jogorvoslatrol a kérelmezdt legkésébb
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1 honapon beliil irasban tdjékoztatni kell. A kérelem elutasitasarol szolo értesités elmaradasa
(mint a NATH-359-10/2026 sz. hatarozatban megallapitottan) stlyos, birsagolhaté jogsértésnek
mindsiil.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog

Korlatozas esetén az adatkezelé foszabaly szerint csak tarolhatja az adatokat. Intézkedni kell az
adatokhoz valé hozzaférés megsziintetésérél és a honlaprol vald ideiglenes eltavolitasrol.
- Ha az adatkezelés jogellenessége meriil fel, vagy a torlési/helyesbitési kérelem 24 o6ran beliil
nem biralhato el, az adatok korlatozasa (zarolasa) irant kételezd intézkedni.

Adathordozhatosaghoz valé jog

Csak hozzajarulason vagy szerz6désen alapuld adatkezelés esetén gyakorolhatd, és kizarolag az
érintett altal rendelkezésre bocsatott adatokra terjed ki (szarmaztatott adatokra nem). Az adatokat
.csv vagy .xml fajlformatumban kell atadni.

Tiltakozashoz valo jog

Jogos érdeken alapulé adatkezelés esetén az érintett tiltakozhat a személyes adatok kezelése
ellen. Ilyenkor a tarsasagnak az érdekmérlegelési tesztet az érintett egyedi helyzetére szabva
azonnal feliil kell vizsgalnia, és az adatkezelést meg kell sziintetnie, kivéve, ha bizonyitja, hogy
kényszerito erejli jogos okok allnak fenn, amelyek els6bbséget élveznek.

A kérelmek teljesitésével és elutasitasival kapesolatos eljarisi szabalyok
Az érintett részére a kért adatokrol, dokumentumokrdl vagy kép-/hangfelvételekrol készitett
masolatot els6 alkalommal ingyenesen kell biztositani.

Ha a kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy ismétl6dd jellege miatt tilzd, az adatkezeld
ésszerli, az adminisztrativ koltségeken alapulo dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem
alapjan torténd intézkedést. A bizonyitési kitelezettség az adatkezeldt terheli.

A kérelem elbiralasardl az érintettet a kérelem beérkezésétdl szamitott legfeljebb 1 honapon
beliil irdsban vagy az érintett altal igénybe vett elektronikus tGton értesiteni kell, a '4. melléklet’
szerinti valasztervezet alapulvételével.

Ha az érintett személyesen veszi at a dontést, az ligyvezetd altal megbizott személy atadja a
tajékoztatd levelet, és az érintett alairasaval elismeri az atvételt. Alairas hianyaban a dontés
tanulmanyozasa nem kezdhet6 meg.
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A megtett intézkedések személyes ellendrzése soran az ligyintéz6 koteles végig jelen lenni,
valaszolni a kérdésekre és ligyelni az adatok biztonsagéra.

Az ‘érintett jogosult az iratokrol jegyzeteket késziteni vagy madsolatot kémi. Postai teljesités
esetén a dontést €s a masolatokat ajanlott, tértivevényes kiilldeményként kell megkiildeni.

Az eljaras lezarasat kiveto intézkedések
A kérelem teljesitését, elutasitasat vagy visszavonasat kovetden az ligyintézés befejezddik.

A kérelem teljesitése utdn a kérelmezdé (mint joggyakorld) kizardlag ezen eljaras céljabol
rogzitett személyes adatai haladéktalanul torlésre keriilnek.

Ha a kérelem alapjan adatmodositasra, torlésre vagy korlatozésra keriilt sor, errd] haladéktalanul
értesiteni kell mindazon cimzetteket (pl. adatfeldolgozok, partnerek), akikkel a személyes adatot
korabban k6zolték, kivéve, ha ez lehetetlen vagy aranytalan erfeszitést igényel.

157. Az érintetti kérelmek kezelése soran szerzett tapasztalatokat és az esetleges hianyossagokat
be kell épiteni a jovobeli adatvédelmi hatasvizsgalatokba és kockazatértékelésekbe a folyamatok
folyamatos fejlesztése érdekében.

X. RESZ: ZARO RENDELKEZESEK

A Szabalyzat megallapitasa, modositasa és feliilvizsgalata
A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a tarsasag vezetoje (iigyvezetdje) jogosult.

Jelen szabalyzatot a tarsasagnal helyben szokdsos moddon (vezet6i értekezleten és belsd
halozaton torténd kozzététellel) ismertetni kell a munkavéllalékkal. A szabalyzat az
alkalmazottakkal torténd kozléssel valik hatalyossa.

A tarsasag vezetdje gondoskodik arrol, hogy a Szabalyzat el6irasai a mindennapi folyamatokban
érvényre jussanak. A szabalyok betartdisa minden munkavallalé lényeges munkakori
kotelezettsége. Ennek érdekében a munkaszerz6dések mellékletét képezd titoktartasi és
adatvédelmi nyilatkozatokat (‘Munkaszerzodés kiegészités') minden munkavallalé koteles
alairni.

A szabalyok stlyos megszegése esetén a tarsasag fegyelmi eljarast kezdeményez, vagy indokolt
esetben biinteto feljelentést tesz.

Az j munkatarsakat a belépést kévetd 1 héten belill ( online teszt formajaban), a személyes
adatokat kezeld meglévo allomanyt pedig évente legalabb egyszer adatvédelmi oktatasban kell
részesiteni, amelyet a DPO tart.

Koriabbi kiilonallé szabalyzatok hatialyon kiviil helyezése és zaré rendelkezések

Jelen egységes Szabdlyzat hatalybalépésével egyidejiileg a Fehérvar Médiacentrum Kft. korabbi
kiilonallé, 2024. augusztus 31-én kelt 'Frintetti Joggyakorlast Elésegité Szabalyzata', a 2026.
julius 7-én kelt 'Adatvédelmi Incidenskezelés Szabalyzata', hatalyat veszti és hatalyon kiviil
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helyeztetik. Ezen szabalyzatok rendelkezései atdolgozott, kiegészitett €s integralt formaban a
jelen egységesitett Szabalyzat szerves részét képezik.

Jelen szabalyzat és annak mellékletei dr. Kozma-Egeresi Gabriella egyéni vallalkozé szellemi
terméke, aki minden jogot fenntart.

Szé 2rva .08.26. =, 7
zékesfehérvar, 2026.08.26 Qg_gggf B ,&
Hagymasy Andras >
Ugyvezetd
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